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1.Prosseguimen-
to dos estudos 
sobre a nova 
Estrututura 
Administrati-
va (Questões 
atinentes a 
autonomia e 
atribuições

1. Consensos anteriores: a) Sobre a adoção de um Conselho 
Deliberativo Superior apenas, o Consuni e  b) Sobre a 
opção por Centros de Gestão  (ou nomenclatura 
equivalente).  Completou-se um primeiro esboço de 
estrutura administrativa, asim:

1.1.Verticalmente vinculados aos Centros de Gestão, estariam, 
acima, os Colegiados de Centros e o Colegiado de 
Gestores de Centros, e, abaixo, os Colegiados de Cursos 
e os Cursos de Graduação e de Pós-Graduação, estes 
subdivididos em lato e stricto sensu.

1.2.Os colegiados de cursos seriam compostos pelos 
professores e representação acadêmica.

1.3.Os Colegiados de Centro seriam formados pelo Gestor do 
respectivo Centro, pelos Coordenadores de Cursos do 
Centro e pela representação dos técnicos 
administrativos.(Composição sujeita a remontagem).

1.4.O Colegiado de Gestores de Centro seria composto por 
estes e mais os Pró-Reitores. 

1.5.Aos Centros de Gestão estariam afetas funções 
administrativas (operacionais e de custos), em matérias 
didático-pedagógicas, de Ensino, Pesquisa, Extensão e 
de Serviços. 

1.6.Os cursos e seus colegiados são concebidos também como 
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eixos estruturantes das atividades de Ensino, Pesquisa, 
Extensão e Serviços.

2. Princípios 
norteadores da 
nova proposta de 
estrutura 
administrativa. 
(Aprofundamento)

2.  Firmou-se consenso sobre as palavras-diretrizes-chave que 
conduzirão todo os processo de montagem da nova estrutura 
administrativa da Uniplac: 1) Sustentabilidade; 2) 
Horizontalidade-Verticalidade e 3) Integração-Articulação. 
Todos estes conceitos perpassaram as discussões da 
estrutura administrativa acima exposta, em fase de estudos e 
montagem

Encaminhamentos finais: Próxima reunião, no dia 15 de abril de 2008, às 14h 30min, no 
MidiLages,  com  a  seguinte  pauta:  1)  Validação  da  proposta  de  estrutura 
administrativa. 2) Atribuições e composição. 3) Operacionalidade do Centro de 
Gestão.

Lages, 08 de abril de 2008.
 Paulo de Tarso Nunes. 

Secretário.


